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A l'aube de cette nouvelle année 2025, je me joins & I'équipe du CCECQA pour vous adresser
nos veeux les plus chaleureux.

Nous savons tous que 2025 s'annonce comme une année riche en défis, mais aussi en
opportunités. Nous aurons a faire face a des enjeux majeurs tels que la gestion des ressources,
'innovation, I'amélioration de la qualité, la gestion de risques, il est essentiel de rester engagés.
Les défis a relever sont nombreux, mais ils sont également I'occasion de faire preuve de
créativité et de solidarité. En travaillant ensemble, en partageant nos expériences et en
capitalisant sur nos réussites, nous d'innoverons ensemble.

L'équipe du CCECQA restera a vos cétés tout au long de cette nouvelle année.

Soyez assurés de notre engagement a vous accompagner et a vous soutenir dans vos initiatives

nwxcCcmrr—mZX

et vos projets.

Jean-Marc FAUCHEUX
Président du CCECQA




2 questions ; 2 minutes !

@@@ Toujours soucieux d'adapter notre offre a
VOS besoins, chaque mois nous vous
interrogerons sur nos activités: formation,

Accompagnements méthodes, outils, rencontres...
N'hésitez pas a nous faire part de
VOTRE avis, la parole est a VOUS !

Scannez le QR code ou cliquez pour
accéder aux 2 questions

JE PARTICIPE

CHALLENGE EIAS

Derniere ligne droite pour participer!

CHALLENGE
EIAS o
2024 5

Plus que quelques jours pour vous inscrire !

Vous exercez en établissement sanitaire ? en service médico-social ? en soins primaires ? Vous
avez da faire face a des EIAS en 2024 ? Vous avez procédé a leurs analyses, ou vous étes en
train de le faire ?

Parce que discuter des événements indésirables associés aux soins et a 'accompagnement,
partager avec d’autres professionnels, étre accompagné sur le signalement et I'analyse d’'un
événement, valoriser les retours d’expériences des professionnels est I'affaire de tous !

A la clé, chaque secteur aura son lauréat qui bénéficiera de 5 séances de sport adapté a
partager en équipe.

Linscription se fait en ligne et la mission EIGS du CCECQA vous accompagne &


https://forms.office.com/e/HtukZBrGAN?origin=lprLink&utm_source=brevo&utm_campaign=Lactu%20du%20CCECQA%20%20Janvier%202025&utm_medium=email

JE PARTICIPE

EVENEMENT

— ,
= /CCEC@A

Mercredi 26 mars 2025

8h30 -16h30

AGISSONS POUR DEMAIN

Culture Juste,

, . . . , En présence
Sécurité des soins, Ao STANES
Confiance... S

Fédération des
hopitaux vaudois

Gardonsle cap ! J

Culture Juste, sécurité des soins, confiance...
Gardons le cap !

Journée spéciale, lieu d’exception.

Le CCECQA vous accueille a la Cité du Vin au cceur de Bordeaux, le mercredi 26 mars 2025,
avec un invité d’honneur : Anthony Staines.

Au programme : Culture Juste, Culture de sécurité, seconde victime, travail en équipe... le tout
complété par un temps associatif avec 'Assemblée générale du CCECQA®, réservée aux
adhérents.

La journée du CCECQA c’est aussi le résultat du challenge EIAS en Nouvelle Aquitaine, des
partages d’expérience et un temps d’échanges, un moment suspendu, loin du tumulte quotidien
des services, avec en prime quelques surprises !

*Programme complet a venir

Horaires : 9h30 — 16h30, repas inclus.

Tarif : 150€ la journée pour les professionnels de Nouvelle Aquitaine.
Sans frais d’inscription pour les adhérents du CCECQA

INSCRIPTION



https://forms.office.com/e/HSMHLY8GYv?origin=lprLink&utm_source=brevo&utm_campaign=Lactu%20du%20CCECQA%20%20Janvier%202025&utm_medium=email
https://www.ccecqa.fr/formez-vous/culture-juste-securite-des-soins-confiance-gardons-le-cap/?utm_source=brevo&utm_campaign=Lactu%20du%20CCECQA%20%20Janvier%202025&utm_medium=email

FORMATIONS 2025

Le programme de formation 2025 est en cours de finalisation. Retrouvez d'ores-et-déja notre

offre en ligne et inscrivez-vous aux sessions qui vous intéressent !

Et bonne nouvelle! le catalogue 2025 arrive bientdt dans votre boite mail!

Premiéeres formations de I'année...

EIGS en ESMS : les
analyser avec la
méthode ALARME

11 février 2025 a Pessac

Définition d’'une analyse
systémique, présentation de
la méthode ALARM(E) et
mise en pratique ...
apprenez a analyser vos
EIGS pour contribuer a
sécuriser les pratiques au
sein de votre structure.

INSCRIPTION

E | : de la déclaration
au plan d'action (2J)
12 et 13 février 2025 a Pessac

Définitions des différents El,
circuit de déclaration,
méthodes d’analyse...
Déployez la gestion des El
au sein de votre
établissement.

INSCRIPTION

Favoriser la
bientraitance au
quotidien: quels
enjeux?

18 février 2025 a Pessac

La bientraitance est au coeur
des préoccupations
quotidiennes des soignants
mais elle reste complexe a
mettre en place sur le terrain.
Quels en sont les enjeux ?
Comment la mettre en

place?
INSCRIPTION

SONDAGE
CCECQA'Votre avis alors ?

Retour sur les derniers sondages auxquels vous avez répondu, toujours de plus en plus

nombreux, merci !
66 réeponses regues



https://www.ccecqa.fr/formations/?utm_source=brevo&utm_campaign=Lactu%20du%20CCECQA%20%20Janvier%202025&utm_medium=email
https://www.ccecqa.fr/formez-vous/eigs-en-esms-les-analyser-avec-la-methode-alarme/?utm_source=brevo&utm_campaign=Lactu%20du%20CCECQA%20%20Janvier%202025&utm_medium=email
https://www.ccecqa.fr/formez-vous/evenements-indesirables-de-la-declaration-au-plan-daction-2j/?utm_source=brevo&utm_campaign=Lactu%20du%20CCECQA%20%20Janvier%202025&utm_medium=email
https://www.ccecqa.fr/formez-vous/favoriser-la-bientraitance-au-quotidien-quels-enjeux-3/?utm_source=brevo&utm_campaign=Lactu%20du%20CCECQA%20%20Janvier%202025&utm_medium=email

CCLECOA Vorve avis alors ?

4eme trimestre 2024 - 66 réponses

Thématiques de formation prioritaires

Biais cognitifs
Prévention de la
Analyse des Elen ESMS  maltraitance

PROMs / PREMs

Bonne nouvelle !

Toutes seront développées en 2025 ' (3 ; @
N . s ~
en formation et/ou ateliers.

Webinaires

Un rythme de 10 a 12 webinaires
par anvous convient

Analyse et
Gestion des El

prevention
harcélement

competences psycho-sociales

Certification qualite / Médicament

Expérience patient nouveaureferentiel V6

~ Démarche risque numérique
ecoconception

Bloc operatoire

b0

Outils

Podcasts Un trio gagnant !

Vous souhaitez que nous

proposition de nouveaux podcasts Fiches

Essentiels meémo

g dela FORAP Fiches
qualité REX et
@ - - REFLEXE

Thematiques sollicitées

s

Bientraitance

Médicament sécurité

Experience patient
medico-social evaluation

equipe

Demarche qualite

Heo

Notre sitealan!




Utilisation

Vous utilisez notre site Exceptcmeliemert )
; Fréquence
o
83 %
Rarement
Souvent
BD%
Pages les plus sollicitées
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Janvier 2025

SUIVEZ-NOUS

JR DEMAIN

Comité de Coordination de I'Evaluation Clinique et de la Qualité en Nouvelle-Aquitaine

Enora Park 5 - 198 avenue du haut Lévéque, 33600, PESSAC

Cet email a été envoyé a {{contact.EMAIL}}
Vous l'avez regu car vous étes inscrit a notre newsletter.
Afficher dans le navigateur | Se désinscrire

Envoyé avec

Brevo
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